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浙江省现代教育技术实验学校
规划课题申报＊评审书
课  题  名  称  教师博客网站的建设与应用研究  
课 题 负 责 人      钱      光      辉        
申  请  单  位      浙江省金华市第四中学      
完  成  时  间         2011年10月           
浙江省教育技术中心 制
填  表  说  明
一、请根据“浙江省现代教育技术实验学校规划课题管理办法”的有关规定，如实准确填写各项内容。

二、封面右上方代码框申请人不需要填写，其他栏目由申请人用中文填写。申请人签章处，不能用打印字和印刷体代替。

三、请按表中“一、基本情况表”栏注的要求，准确、清晰地填写数据表内容。若有其他不明问题，请与本市电化教育馆联系咨询。
四、本表须经申请单位主要领导审核，签署明确意见，加盖公章后上报。

五、本表一式五份报送本市电化教育馆，其中一份原件，四份复印件。请用A4复印纸，于左侧装订成册。同时报送电子文档。

一、基本情况表
	课题名称
	教师博客网站的建设与应用研究

	研究类型
	应用研究

	课题负责人
	钱光辉
	性别
	男
	职务（职称）
	教科室主任、中学高级

	工作单位
	金华市第四中学
	电子信箱
	chinaqgh@163.com

	通讯地址
	金华市第四中学
	邮政编码
	321001

	联系电话
	（区号）0579（单位） 82367854 （家庭） 82350667 （手机） 13084653628

	主
要
参
加
者
	姓 名
	出生年月
	职务与职称
	学科专长
	工作单位
	电子信箱

	
	周家庆
	1967
	博士、研究导师
	计算机
	浙师大研究所
	jhzjq@zjnu.cn

	
	童桂恒
	1963
	书记、特级教师
	数学
	金华四中
	tgh1963@126.com

	
	张震雷
	1967
	副校长、中高
	语文
	金华四中
	jhszzzl@163.com

	
	陈志军
	1963
	副校长、中高
	数学
	金华四中
	czj998811@qq.com

	
	黄洁萍
	1963
	教研组长、中高
	语文
	金华四中
	hjp2307200@163.com

	
	陈素红
	1974
	中学一级
	社会
	金华四中
	chensuhong@163.com

	
	何俊英
	1977
	中学二级
	语文
	金华四中
	jh_junying@163.com

	
	贾佳佳
	1983
	中学二级
	语文
	金华四中
	

	
	傅俊杰
	1983
	中学二级
	语文
	金华四中
	fujunjiezw@126.com

	
	童真慧
	1983
	中学二级
	语文
	金华四中
	jhtzh@163.com

	最终研究成果 
（ 限 报 3项，其中必含研究报告 ）
	成果形式或名称
	  预计完成时间

	
	《2010年中考语文指导方略》
	2010年3月

	
	《中学生课外必读古诗词导读与训练》
	2011年6月

	
	《教师博客网站的建设与应用研究》结题报告
	2011年10月


注： 1、课题名称  准确、简明反映研究内容，最多不超过40个汉字。
2、研究类型（A.理论研究  B.应用研究  C.综合研究  D.其他研究）请选项填写，限填1项。 
3、工作单位  按单位公章全称填写。
4、主要参加者  必须真实参加本课题研究工作，不含课题负责人及财务管理、后勤服务等人员。
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   二、负责人和课题组成员近三年来与本课题有关的研究成果
	成  果  名  称
	著作者
	成果形式
	发表刊物或出版单位
	发表出版时间

	新课程背景下青年教师成长的培养
	吴根土
	论文
	市课改论文一等奖

市科研论文一等奖
	2008年11月

	青出于蓝而胜于蓝
	张震雷
	论文
	龙源期刊
市课改论文一等奖
	2008年11月

	开博，教师成长的好途径！
	钱光辉
	论文
	语文周报

市课改论文三等奖
	2008年11月

	《且行且思》博文集
	张震雷
	专著
	浙江文艺出版社
	2009年9月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


   三、负责人和课题组成员近三年来承担的研究课题
	课  题  名  称
	课题类别
	批准时间
	批  准  单  位
	完成情况

	星级教师校本认证制的实践研究
	省规划课题
	2007年
	浙江省教科院
	市一等奖并送省参评

	新课程背景下语文与其他学科整合的探索与研究
	市规划课题
	2008年
	金华市教科所
	选送市里参评
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 四、课题设计论证
	·本课题国内外研究现状述评、选题意义和研究价值

·本课题的研究目标、研究内容、主要观点和创新之处

·本课题的研究思路、研究方法、技术路线和实施步骤（限3000字内）

	一．本课题国内外研究现状述评、选题意义和研究价值

（一）国内外研究现状述评

1．国外研究现状
1997年12月，博客最早在美国诞生，2000年开始迅速发展，且发展势头强劲。根据TeChnorati最新博客统计分析报告(2006年9月)数据显示:截至2006年9月底，Technorati追踪了5700万博客。其中55%的博客在最近3个月内更新过。在2006年第3季度，平均每月接近产生300万个博客，每天有10万个产生，每天的日志数接近130万。博客成为媒体传播最及时的工具，许多国外媒体，在报道突发事件发生时，常常把博客网站作为重要的信息发布与沟通的渠道，例如，美国9.11事件的相关图片和视频信息最早就是由博客向外传开的，可见，博客已经融入了人们的生活，成为很多人生活的一部分。

随着主流媒体对博客的运用，国外的一些教育部门也将逐渐将博客作为沟通、管理、促进教师专业发展的重要工具。2000年，国际教育技术协会(ISTE:InternationalSocietyforTechnologyinEducation)联合教育领域各种有影响的团体，制定了面向21世纪的美国教师教育技术标准NETS(NationalEducationalTechnologyStandards)和相应的绩效指标。但总的来说，国外在利用教育博客促进教师专业化发展方面还缺乏深入系统的研究。
2．国内研究现状及趋势
博客进入中国虽然时间不长，但其所表现出强大的生命力已经引起教育领域的重视。从2003年开始，由毛向辉、庄秀丽、黎加厚等人开始尝试，教育博客热潮在各地尤其是经济发达地区迅速兴起。由于教育信息化对教师专业发展的要求，在实践层面，博客技术的逐渐成熟及它所表现出来的优势，加上一批优秀教育博客的涌现都促成了教育博客的快速发展。随着中国教育的改革和发展，对教师教育技术能力的培养和培训工作已经走到前台。借鉴国外教育发展经验，教育部于2005年颁布的《中小学教师教育技术能力标准》，对教师教育技术能力提出了新的要求，这是中国第一次以国家名义颁布的正式的信息时代教师能力要求。目前为止，纳入到国家中小学教师教育技术能力标准培训的有两套教材，这两套教材中，都有对教师掌握现代教育技术能力的要求。也就是说，全国1千多万中小学教师，都要了解和掌握教育博客的使用方法，教育博客将成为促进教师专业发展的重要手段。这同时也标志着，教育博客在中国己经逐渐进入普及和应用阶段。
（二）选题意义

如何让教育博客真正成为教师的工作“伴侣”，从而促进教师专业快速成长?这两者之间的互动关系和良性影响是本课题研究目的和意义。本课题将通过多种例证，展现教育博客的理论和实践功能，它可以让教师借助计算机和网络的优势，为自己的成长搭建一个网络交流平台，并以此吸引同行与专家的加入，为成长注入强大动力。
在日常的教学过程中，我们很多教师并不缺少经验，但这种经验更多的人让他停留在自己个人的思想意识层面，并没有让它从“幕后”走向“前台”，在自己的日常教学过程中我们的老师缺少一种动笔的习惯，不少老师没有写教后记的过程，没有对自己的日常工作进行经常性反思，与同事没有彼此互相交流，更谈不上将自己个人的感性经验上升为理性认识了。
而教育博客可以实现对上述情况的最理想的弥补，因为教育博客是开放的、活跃的、互动的，它不同于封闭性很强的传统教育，在教育博客中，教师可以通过他人的回复而得到某种教学启发，也可以在其他人的博客上找到更加有效、简便、科学的教学方法，还可以与很多经验丰富的教师和专家进行有效的交流。它是一个学习、思考、交流的平台，美国的波斯纳提出公式“教师的成长=经验+反思”，我们教师可以利用这个开放的网络平台开展自己自主研究活动，促进自身的专业化发展。

所以，教育博客延长了教师的工作手臂，提供了更为切实可行的操作平台，实现了教师专业化成长的新发展，为每一个普通的教师提供了一个崭新的世界，给教师的专业发展提供了更为广阔的前景。教师在交流过程中，可以相互评价各自总结出来的经验，相互取长补短，增进彼此的教学经验。教育博客己成为教师适应现代化教育教学的有利条件。

（三）研究价值

1．个体成长价值。进一步发挥教育博客对教师个体成长的重要功能。通过倡导教育博客写作，唤醒教师个体的教育智慧与成长意识。教育博客对于教师专业的发展最大的优点就是能积淀教师的教育思想，唤醒教师隐性的教育智慧，改变教师的专业发展方式——即由被动的、外在的需要变为自主的、内在的自身需要。

2．团队发展价值。进一步发挥教育博客对教师团队成长的重要功能。在本课题实施过程中，学校要探索出一套促进教育博客对教师专业发展产生更大影响的策略与方法，把教育博客于现代学校制度建设融为一体，以教育博客为平台，改变管理方式、研究方式，创新学校的研究文化。

二、本课题的研究目标、研究内容、主要观点和创新之处
（一）研究目标
本课题研究的主要目标是获得实践性成果。

1．学校发展目标。通过研究，使学校实现“三个突破”：在团队研究能力上有所突破，在研究制度变革上有所突破，学校文化创新上有所突破，通过教育博客的管理丰富现代学校管理的内涵，使教育博客成为打造教育品牌的助推器。

2．教师发展目标。通过研究，使教师做到“四个学会”，一是学会个体性反思，二是学会跨时空交流，三是学会反思性实践，四是学会自主性提升(总结)，从而形成“自我反思—交流融合—变革实践—总结提升”的自主发展范式，通过教育博客对促进教师专业发展的研究，形成一支专业发展水平较高的师资队伍。

3．研究成果目标。通过研究，形成“两个一”的研究成果：一是一整套有利于教师专业发展的教育博客管理与指导的实践策略，二是一系列关于教育博客在教师专业发展中的功能的理性认识。

（二）研究内容
1．教育博客支持下的校本研修活动：校本研修是促进教师专业成长的重要途径，本课题拟通过教育博客为教师的研究活动搭建一个自主平台，拓展传统校本研修的渠道。

2．基于教育博客的叙事研究：通过叙事研究，让教师记录发生在身边鲜活的课程故事，从而促进教师对教育教学的反思活动。

3．教育博客支持下的家校沟通：以教育博客为纽带，搭建学校与社会的沟通桥梁，让家长及时了解学校教育，促进家庭教育与学校教育和谐发展。

4．博客支持下的学生学习叙事、生命叙事研究，让学生书写自己的成长故事。

（三）主要观点

1．教育博客功能的有效开发，有利于促进教师个体的专业发展。我们的假设是：

	


2．教育博客功能的有效开发，有利于促进教师群体的专业发展。我们的假设是：


3．教育博客功能的有效开发，有助于学校轻负高质教学的引领。教育博客符合建构主义的特征。教师利用博客及时主动地进行“写和录”，日积月累，从而丰富知识和发展思维，使得讨论和学习的目标明确，促进自我的反思，改变传统教学中“师强生弱”的状态，形成从单向到多向度、多角度沟通。我们的设想是：

                          
[image: image1]
（四）创新之处

1．教育博客的校本化开发。博客作为学校校本教研的有效工具与独特载体，将有别于传统的教研方式，它不拘泥于教研活动的整体、划一，教研活动可以随时与自主，且更具个性化。活动的创新还表现在情感的人本化、使用的开放性、技术的零障碍、经费的零成本上。学校将在研究的过程中建立独特的研究制度，以教育博客建设为学校制度建设、文化建设的载体与突破，这样的思路可能具有一定的创新之处。

2．教师队伍的草根化成长。教育博客平台的建立使教育研究活动将植根于每一位教师的日常教育教学之中，教育研究将不再显得高不可攀，不再游离于教师的教育教学之外，而将成为教师日常性、经常化的工作，真正使每一位教师都成为“研究型”教师。

三．本课题的研究思路、研究方法、技术路线和实施步骤
（一）研究思路

1．建立团队，建立基于教育博客的三个团队，一是邀请专家及专家型教师成立顾问团，组建顾问团队；二是加强领导，由学校领导集体组成领导团队；三是充分发动教师，组成教育博客的骨干团队。

2．建设制度，建立基于教育博客的学校管理制度，包括激励机制、保障机制、对话机制、合
作机制、研究机制等到内容。

3．发展个性，鼓励与引导教师建设基于个性特点的教育博客，“特色博客”将成为学校博客群的一道风景。

4．变革方式，倡导互动的、合作的研究方式，尝试基于主题的专题博客，促进教师之间的、专家与教师间的、领导与教师间的、教师与学生间的互动与合作。

（二）研究方法
本课题主要采取了以下几种研究方法。

1．文献研究法:通过对期刊、网络、书籍等文献进行调研，了解该课题研究现状，借鉴己有的研究成果，找到新的生长点，为课题研究提供框架和方法论。

2．行动研究法:这是本课题最主要的研究方法。为此，我在我所任职的学校校园网上搭建了教育博客平台，然后让教师结合己有经验和实际情况，充分自主地利用教育博客，在此基础上，我作了近一年的跟踪访问调查，这些结果，为我的研究提供了有效的论据。

3．个案研究法:关注信息化环境下教师专业成长的个案研究，跟踪调查积极应用教育博客的教师，详细分析使用教育博客前后对教师专业发展的作用，总结教育博客促进教师专业发展的一般规律。

4．问卷调查法:通过问卷调查了解教师在使用了教育博客前后的感受、对教育博客的意见和建议，以及教育博客对促进教师专业发展的程度等。

（三）技术路线与实施步骤
1．酝酿准备阶段（2008年10月——2009年10月） 构思、规划、制订出本课题研究的总体方案及各阶段的实施要点，组建实验组织机构，建立课题管理制度，组织参与本研究课题的教师，加强相关理论的学习及有关的培训，学习课题研究方案，明确本研究的意义及做法。

2．课题实施阶段（2009年10月——2010年10月）在课题实施过程中，建立子课题组，使实验教师能根据自己的优势和特长进行有侧重点的专题研究，在此基础上通过各级的研讨活动（包括公开课、评课、实验论文交流、专题研讨等多种形式），加强实验教师的总结和交流研讨，为下一步实验提供范例和有效的经验。在此基础上不断修改、完善实验方案，加强开展中间实验研究。

3．课题总结阶段（2010年10月——2011年10月） 整理课题研究的资料，该课题研究的认识成果和操作成果，同时就该课题研究的价值、意义及推广宣传，写出课题研究报告和相关论文，并进行成果鉴定。
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五、完成课题的可行性分析
	·已取得的相关研究成果和主要参考文献（限填20项）

·主要参加者的学术背景和研究经验、组成结构（如职务、专业、年龄等）

·完成课题的保障条件（如研究资料、设备条件、研究经费、研究时间及所在单位条件等）

	（一）相关研究成果
1.2008年度我校《星级教师校本认证制的实践研究》结题，培养出一大批优秀的中青年骨干教师。青年教师呈现出“青出于蓝而胜于蓝”的态势，中年教师实现了“二度发展”的喜人局面，近五年来我校教师参加综合性评比或业务比武获得省市级二等奖以上的达52人次，赢得教育行政部门和教研部门的交口称赞（见表）。

表：近五年我校教师参加综合性评比或业务比武获得省市级二等奖以上的人数
荣  誉

称  号

省特级教 师

省教坛新秀

省  优

质  课

市  级

名  师

市教坛新秀

市 优

质 课

省市优秀教师

合  计

(人次)

人数

2

2

5

6

9

17

11

52

    2.2008年至2009年，我校响应金华市教育局、婺城区教育局的文件精神，多次进行了教育博客建设培训。我校在上级教育主管部门的博客评选中，课题组成员获得了一等奖3个、二等奖3个，三等奖4个的好成绩。其中课题组组长钱光辉、组员童桂恒、张震雷还获得网络教研先进个人与博客之星的称号。可以说，以博客为主的网络教研在我校蓬勃兴起。

（二）主要参考文献
1、 黎加厚.智慧资源联合时代已经来临 [DB/OL]

http://www.ep-china.net/content/info/g/20050829131316.htm， 2005.08-29

2、 毛向辉.Blog将成为教育中的重要工具[DB/OL]. 

http://etresource.blogchina.com/1276376.html ，2004.11-17

3、 教育技术资源.博客在教育教学中的应用初探[DB/OL]

http://etresource.blogchina.com/1278737.html ，2004.11.27 

4、 何万敏.博客在教学中的应用[J].情报探索.2005（2）：89-91

5、 黎加厚《Blog与教育：体验生命历程共享》《信息技术教育》2004

6、 张正国《Blog：承载我们的教育理念》《信息技术教育》2004（2）

7、齐伟《探索Blog在教育中的应用》《信息技术教育》2004（2）
（三）参加者的学术背景和研究经验、组成结构
参加课题研究的有师大研究所的导师，便于理论指导；有校长、书记、主任等领导，主持过多个课题的研究活动，发表了很多专业论文，成果显著；有青年骨干教师，擅长于信息技术的运用。这是一支学历高、精力充沛、理论充实、实践丰富的研究队伍。
（四）完成课题的保障条件
①师资培训工作。选送青年教师到浙师大计算机研究所学习，以理论指导实践。在培训后大部分教师建起了属于自己的博客网站。
②学校领导重视。我校拟邀请省市教育科研专家对课题进行论证，引导。把专家学者请进来，为课题把脉、认证，请专家全程监控。
③利用信息技术。我校科研资金雄厚，为了该课题的实施，全校所有教室都装备多媒体，全校教师都配备笔记本电脑。课题组将对课题的理论文献进行搜集，定期研讨课题研究事项。


                             —4—
    六、课题申请单位意见
	本单位完全了解“浙江省现代教育技术实验学校专项课题管理办法”的有关管理规定，完全意识到本声明的法律后果由本单位承担。证明课题负责人之申请书所填写的内容完全属实，该课题负责人和参加者的政治素质和业务能力适合承担该课题的研究工作；本单位能够提供完成该课题所需的时间和条件；本单位同意承担该课题的管理职责和信誉保证。

	                    （公   章）：

                     课题申请单位负责人签名：

                                                                年     月     日


 七、市电化教育馆意见
	本单位完全了解“浙江省现代教育技术实验学校专项课题管理办法”的有关管理规定，完全意识到本声明的法律后果由本单位承担。证明课题申报的真实性，认可课题申报人及其所在单位的申报资格，同意上报浙江省教育技术中心。

	                           （公  章）：

                           负责人签名：

                                                                年     月     日
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 八、评审组评审意见
	评
审
组
意
见
	 评审组专家签名：

                                                                   年   月   日



	浙江省教育技术中心审批意见
	(公    章): 
负责人签名

年   月   日
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专家学者





学生





学科教师





学校文化





变革实践





交融互动





总结提升





教师个体专业发展





博客平台





研究氛围





生命质量与专业成长





博客平台








个体反思
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